
NO REKOMENDASI PENANGGUNG JAWAB
STATUS/PROGRESS 

PENYELESAIAN

1 Perencanaan Kinerja : 1 Perencanaan Kinerja :

Menyusun dan Menetapkan SOP/Pedoman 

Teknis Perencanaan Kinerja

Telah dilakukan penyusunan dan penetapan SOP/Pedoman 

Teknis Perencanaan Kinerja pada Tahun 2023

Kasubbag Perencanaan dan 

Keuangan

Selesai

Meningkatkan kualitas renja dalam 

perencanaan kinerja tahunan selaras dengan 

target indikator tujuan/sasaran yang ditargetkan 

dalam perencanaan strategis (Renstra)

Telah disusun Renja Dinas Perhubungan Tahun 2024 dengan 

target indikator tujuan, sasaran, program dan kegiatan selaras 

atau sama dengan  target indikator tujuan, sasaran, program 

dan kegiatan yang ada pada dokumen Renstra sedangkan 

untuk target sub kegiatan menyesuaikan dengan pagu 

indikatif yang diberikan

Kasubbag Perencanaan dan 

Keuangan

Selesai

2 Pengukuran Kinerja : 2 Pengukuran Kinerja :

Menyusun dan Menetapkan SOP/Pedoman 

Teknis Pengukuran Data Kinerja

Telah dilakukan penyusunan dan penetapan SOP/Pedoman 

Teknis Pengukuran Data Kinerja pada Tahun 2023

Kasubbag Perencanaan dan 

Keuangan

Selesai

3 Pelaporan Kinerja : 3 Pelaporan Kinerja :

Meningkatkan Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKJIP) dengan menginfokan upaya 

perbaikan dan penyempurnaan kinerja ke depan 

(rekomendasi perbaikan kinerja) atas hambatan 

/ kendala yang terjadi terutama mengenai tujuan 

dan sasaran yang ditetapkan

Untuk Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Tahun 

berikutnya yaitu LKJIP Dinas Perhubungan Tahun 2023 akan 

disampaikan dalam laporan terkait perbaikan dan 

penyempurnaan kinerja ke depan atas hambatan / kendala 

yang terjadi terutama mengenai tujuan dan sasaran yang 

ditetapkan

Kepala Dinas Proses komunikasi dengan 

Kepala Bidang selaku PPTK 

dalam menghimpun laporan 

realisasi program dan kegiatan 

yang secara langsung mensupport 

pencapaiaan tujuan dan sasaran

4 Evaluasi Internal : 4 Evaluasi Internal :

Menyusun dan Menetapkan SOP/Pedoman 

Teknis Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

Telah dilakukan penyusunan dan penetapan SOP/Pedoman 

Teknis Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal pada Tahun 

2023

Kasubbag Perencanaan dan 

Keuangan

Selesai

Meningkatkan pemanfaatan hasil Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja Internal dalam 

mendukung efektifitas dan efisiensi kinerja jika 

persentase realisasi anggaran sama dengan atau 

di bawah dari persentase realisasi kinerja

Untuk Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

Tahun 2023 akan dijabarkan dan dianalisis terkait 

Penggunaan Sumber Daya apa saja yang mengalami 

efisiensi, faktor yang mendorong terjadinya Efisiensi 

Penggunaan Sumber Daya sehingga  analisis Efisiensi 

Penggunaan Sumber Daya ini dapat dimanfaatkan untuk 

penyusunan perencanaan anggaran tahun berikutnya

Kepala Dinas Proses komunikasi dengan PPTK 

di dalam mengawal laporan 

monitoring dan evaluasi 

pelaksnaaan program dan 

kegiatan yang di dalamnya dapat 

diukur tingkat efisiensi sumber 

dayanya

Menindaklanjuti atas rekomendasi pada LHE 

AKIP Tahun sebelumnya oleh SKPD dengan 

indikator peningkatan nilai evaluasi AKIP 

tahun evaluasi berjalan dengan tahun 

sebelumnya

Untuk Rekomendasi LHE AKIP Dinas Perhubungan Tahun 

2021 sudah ditindaklanjuti namun pengaplikasiannya belum 

dituangkan dalam dokumen Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Tahun 2022, Untuk penyusunan Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023 nantinya 

akan dituangkan tindak lanjut hasil rekomendasi LHE Tahun 

2021 dan Tahun 2022

Kepala Dinas Proses tindak lanjut LHE AKIP 

Tahun 2022

Mengajukan permintaan reviu Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023 yang 

akan datang kepada Inspektorat untuk 

dilakukan reviu oleh Aparat Pengawas Intern 

Pemerintah (APIP) setelah dilakukan 

penyusunan

Setelah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas 

Perhubungan Tahun 2023 selesai disusun nantinya akan 

langsung meminta Inspektorat dalam hal ini APIP untuk 

melakukan reviu  terhadap Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Dinas Perhubungan Tahun 2023

Kepala Dinas Belum dilakukan karena belum 

disusun  Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023

MATRIKS TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL EVALUASI LAKIP

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2022

YANG DITINDAKLANJUTI PADA TAHUN 2023

Mengetahui,

RENCANA AKSI TINDAK LANJUT


